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上里町男女共同参画推進センター（ウィズ・ユー上里）

相談窓口のご案内相談窓口のご案内 ～ ひとりで悩まず ご相談ください ～～ ひとりで悩まず ご相談ください ～

相談窓口 相談時間等 問合せ先

上里町男女共同参画推進センター

上里町女性総合相談　※ 予約が必要です

【 女性相談員による悩みごと相談 】
● 第2・4水曜日
● 14:00～15:00　電話相談可

【 女性弁護士による法律相談 】
● 4/17㈬、6/19㈬、8/21㈬、10/16㈬
　12/18㈬　令和７年2/19㈬
● 10:00～11:30

上里町男女共同参画推進センター
(ウィズ・ユー上里)
● ℡ 0495-35-1357
● 8:30～17:15
(土日・祝日・年末年始を除く)

埼玉県男女共同参画推進センター 月～土　10:00～20:30
(祝日、第３木曜日、年末年始を除く)

埼玉県男女共同参画推進センター
(With Youさいたま)
● ℡ 048-600-3800

「パープルライトアップ」
11月12日～25日の「女性に対する暴力をなくす運動」期間中に暴
力根絶のシンボルであるパープルリボンにちなんで紫色にライトアッ
プするパープルライトアップを実施しました。

● 

事
業
報
告 

●

◆ 

男
女
共
同
参
画
週
間
講
演
会 

　「
あ
る
幸
せ
、
な
い
幸
せ
　
～
自
分
で
決
め
る
暮
ら
し
方
～
」

　

令
和
５
年
６
月
25
日
（
日
）
開
催

　

元
朝
日
新
聞
記
者
の
稲
垣
え
み
子
氏
を
講
師
に
迎
え
、
男
女
共
同
参

画
週
間
講
演
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
自
身
の
超
節
電
生
活
の
日
々
を
通

し
て
見
え
て
き
た
、
物
を
手
放
し
た
後
の
豊
か
な
生
活
、
既
存
の
価
値

観
に
と
ら
わ
れ
な
い
生
き
方
な
ど
に
つ
い
て
お
話
い
た
だ
き
ま
し
た
。

参
加
者
か
ら
は
、「
こ
れ
か
ら
の
生
き
方
の
参
考
に
な
っ
た
」「
自
分
の
価

値
観
を
見
直
し
て
み
る
こ
と
が
で
き
た
」
と
い
っ
た
感
想
が
寄
せ
ら
れ

ま
し
た
。

◆ 

男
女
共
同
参
画
パ
ネ
ル
展

　「
男
性
を
取
り
巻
く
環
境
」 

　

令
和
５
年
９
月
４
日（
月
）～
８
日（
金
）　

上
里
町
役
場　

町
民
ホ
ー
ル

　
令
和
５
年
９
月
11
日（
月
）～
10
月
13
日（
金
）　

男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー

　「W
om

en

　
現
代
の
吟
子
た
ち
に
聞
く
」

　

令
和
５
年
12
月
５
日（
火
）～
８
日（
金
）
上
里
町
役
場　

町
民
ホ
ー
ル

　

令
和
５
年
12
月
11
日（
月
）～
15
日（
金
）
男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー

　

男
は
仕
事
、
女
は
家
庭
と
い
っ
た
性
別
に
よ
る
固
定
的
な
役
割
分
担

意
識
に
と
ら
わ
え
れ
ず
、
男
女
が
自
立
し
た
一
人
一
人
の
人
間
と
し
て

尊
重
さ
れ
、
共
に
社
会
の
あ
ら
ゆ
る
分
野
に
参
画
し
て
い
け
る
よ
う
、

男
女
共
同
参
画
意
識
の
普
及
を
目
指
し
、
パ
ネ
ル
展
を
開
催
し
ま
し
た
。

◆ 

男
女
共
同
参
画
講
座

　「
今
日
か
ら
始
め
ら
れ
る
防
犯
対
策
」

 

令
和
５
年
８
月
30
日
（
水
）
開
催

　

特
殊
詐
欺
、
交
通
安
全
に
お
い
て
気
を
つ
け
る
点
等
、
身
近
に
ひ
そ

む
危
険
な
ど
、
防
犯
に
つ
い
て
の
講
座
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

本
庄
警
察
署
生
活
安
全
課
職
員
を
講
師
に
お
迎
え
し
て
特
殊
詐
欺
の

手
口
か
ら
実
際
の
案
件
、
交
通
事
故
の
件
数
、
な
ぜ
起
き
る
の
か
と
い

う
身
近
に
ひ
そ
む
危
険
に
つ
い
て
お
話
い
た
だ
き
ま
し
た
。

◆ 

人
権
・
男
女
共
同
参
画
講
座

　「
多
様
な
性
っ
て
な
ん
だ
ろ
う
？

　
～
す
べ
て
の
人
に
と
っ
て
安
心
、
安
全
な
地
域
づ
く
り
～
」

 

令
和
５
年
11
月
１
日
（
水
）
開
催

　

町
で
は
、
令
和
４
年
４
月
よ
り
「
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
宣
誓
制
度
」

を
導
入
し
た
こ
と
に
伴
い
、
多
様
な
性
の
あ
り
方
に
つ
い
て
理
解
を
深

め
る
た
め
、
講
座
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

認
定
特
定
非
営
利
活
動
法
人
Ｒ
ｅ
Ｂ
ｉ
ｔ
キ
ャ
リ
ア
事
業
部
マ
ネ
ー

ジ
ャ
ー
三
戸
花
菜
子
氏
を
講
師
に
お
迎
え
し
て
Ｌ
Ｇ
Ｂ
Ｔ
Ｑ
の
人
た
ち

を
取
り
巻
く
課
題
や
実
際
の
当
事
者
の
声
等
の
紹
介
を
は
じ
め
、
身
近

な
場
面
に
つ
い
て
ど
の
よ
う
に
対
応
し
た
ら
良
い
の
か
お
話
い
た
だ
き

ま
し
た
。

◆ 

男
女
共
同
参
画
講
座

　「
介
護
離
職
し
な
い
、
さ
せ
な
い
」

 

令
和
６
年
２
月
17
日
（
土
）
開
催

　

仕
事
と
介
護
を
両
立
さ
せ
る
た
め
の
考
え
方
と
ヒ
ン
ト
に
つ
い
て
の

講
座
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

株
式
会
社
ワ
ー
ク
＆
ケ
ア
バ
ラ
ン
ス
研
究
所
・
一
般
社
団
法
人
介
護

離
職
防
止
対
策
促
進
機
構
代
表
取
締
役
和
氣
美
枝
氏
を
講
師
に
お
迎
え

し
て
仕
事
と
介
護
を
両
立
さ
せ
る
た
め
に
必
要
な
知
識
、
考
え
方
、
実

践
的
な
ノ
ウ
ハ
ウ
等
を
具
体
的
に
分
か
り
や
す
く
お
話
い
た
だ
き
ま
し

た
。

◆ 

パ
ー
プ
ル
リ
ボ
ン
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

　

埼
玉
県
で
は
、
女
性
に
対
す
る
暴
力
を
な
く
す
運
動
と
し
て
、
タ
ペ

ス
ト
リ
ー
を
完
成
さ
せ
る
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を
展
開
し
て
い
ま
す
。
令
和

５
年
度
は
、
県
内
32
市
町
を
巡
回
し
ま
し
た
。

上
里
町
も
こ
の
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
に
参
加
し
、
Ｄ
Ｖ
防
止
に
係
る
啓
発
活

動
を
お
こ
な
い
ま
し
た
。

　

令
和
５
年
９
月
20
日（
水
）～
22
日（
金
）　

上
里
町
役
場　

町
民
ホ
ー
ル

　

令
和
５
年
９
月
25
日（
月
）～
27
日（
水
）　

男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー

◆ 

パ
ー
プ
ル
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ

　

パ
ー
プ
ル
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ
に
は
、
女
性
に
対
す
る
あ
ら
ゆ
る
暴
力
の

根
絶
を
広
く
呼
び
か
け
る
と
と
も
に
、
被
害
者
に
対
し
て
「
ひ
と
り
で

悩
ま
ず
、
ま
ず
は
相
談
し
て
く
だ
さ
い
」
と
い
う
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
込
め

ら
れ
て
い
ま
す
。

　

11
月
12
日
か
ら
11
月
25
日
の
「
女
性
に
対
す
る
暴
力
を
な
く
す
運
動
」

期
間
中
に
、
上
里
町
役
場
町
民
ホ
ー
ル
北
側
と
男
女
共
同
参
画
推
進
セ

ン
タ
ー
入
口
を
紫
色
に
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ
す
る
パ
ー
プ
ル
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ

を
実
施
し
ま
し
た
。

男
女
共
同
参
画
啓
発
事
業

Ｄ
Ｖ
防
止
啓
発
事
業

4



計画期間：令和６年度～令和10年度

　上里町は、平成15年度に ｢上里町男女がともに輝く町づくり条例」を制定するとともに、平成31年度か
ら令和５年度の５年間を計画期間とする「第３次かみさと男女共同参画推進プラン」を策定し、総合的かつ
計画的な男女共同参画の施策を推進してきました。
　このたび、この計画の計画期間終了にあたり、男女がそれぞれの個性と能力を認めあい、尊重しあう男女
共同参画社会の実現に向けて、総合的かつ計画的に推進するための指針として、「第４次かみさと男女共同参
画推進プラン」を策定しました。

基本目標 施策の方向性 SDGsとの関係

認
め
合
い　

と
も
に
創
り　

支
え
あ
う
ま
ち　

か
み
さ
と

Ⅰ.誰もが人権を尊重し
 認め合える意識づくり

Ⅱ.誰もがいきいきと
 活躍する環境づくり
 【上里町女性活躍推進
 計画】

Ⅲ.誰もが健やかで
 安全・安心に
 暮らせるまちづくり

【1】男女共同参画に関する
　　意識啓発の推進

【1】ワーク・ライフ・バランス
　　（仕事と生活の調和）の実現

【1】あらゆる暴力の根絶
　　【上里町DV防止基本計画】

①男女共同参画推進に向けた啓発活動等の充実
②学校・家庭・地域における慣習・慣行の見直し

①ワーク・ライフ・バランスの普及啓発・環境の整備
②男性の働き方の改革
③子育て支援の充実
④介護支援の充実

①暴力の防止に向けた意識啓発
②相談体制の充実
③暴力被害者の保護と支援
④多様な自立に関する支援の提供
⑤関係機関との連携強化と防犯情報の提供

【2】男女共同参画を推進する
　　教育・学習

【2】働く場における
　　男女共同参画の促進

【2】多様な立場の人々に対する
　　支援の充実

①あらゆる場における教育・学習会の充実

①雇用等の分野における平等の促進
②女性のチャレンジ支援（就職継続・再就職）
③多様な働き方への相談・支援の充実
④農業分野における男女共同参画の推進

①ひとり親・貧困家庭等の支援
②困難を抱えた方に対する支援の充実
③高齢者・障害者支援の充実
④外国人が安心して暮らせる環境づくり

【3】多様な性の理解促進

【3】政策や方針の立案及び
　　決定過程への男女共同参画

【3】 生涯を通じた心とからだの
健康促進

【4】 防災における男女共同参画
の推進

①多様な性を尊重する環境の整備
②メディア等における人権の尊重

①行政分野における女性の参画促進
②地域社会における女性の参画促進
③女性の人材育成

①性と生殖に関する理解と尊重
②健康増進事業の推進
③母子保健事業の充実

①地域の防災分野における男女共同参画の推進

◆「男は仕事、女は家庭」という考え方について ◆ 女性の労働力率の推移

基
本
理
念
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上里町の現状

「第４次かみさと男女共同参画推進プラン」策定取組の効果を検証するため、基本目標の施策ごとに目標値を定め、評価・見直しを行います。

◆基本目標Ⅰ　誰もが人権を尊重し認め合える意識づくり
項　目 現状値（R４年度） 目標値（R10年度）

「男は仕事、女は家庭」という考えについて「同感しない」人の割合 64.6％ 80％

男女共同参画に関する講演会、セミナー等の開催数 ３回 ５回

男女共同参画やＬＧＢＴＱに関する人権講座の開催数 １回 １回

「ＬＧＢＴＱ（性的マイノリティ）」という言葉と意味を知っている人の割合 49.9％ 70％

◆基本目標Ⅱ　誰もがいきいきと活躍する環境づくり
項　目 現状値（R４年度） 目標値（Ｒ10年度）

男性の育児休業取得講座の開催 ０回 １回

「ワーク・ライフ・バランス」という言葉と意味を知っている人の割合 38.4％ 50％

審議会等における女性委員の割合 22.1％ 40％

◆基本目標Ⅲ　誰もが健やかで安全・安心に暮らせるまちづくり
項　目 現状値（R４年度） 目標値（Ｒ10年度）

ＤＶ被害者のうち「相談できなかった」「相談しようとは思わなかった」人の割合 58.8％ 40％

特定健康診査の受診率（国民健康保険加入者） 35.3％ 60％

防災講習会の開催数 ５回 ６回

「上里町男女共同参画人材バンク」に
登録しませんか

　社会のあらゆる分野における活動に関心をもつ方に「上里町
男女共同参画人材バンク」に登録していただくことにより、審
議会等への積極的登用を図り、男女共同参画社会の推進に寄与
することを目的としています。人材バンクに登録し、町の政策・
方針決定過程へ参画してみませんか。

早く絶版になってほし
い＃駄言辞典

海をあげる

【駄言・だげん】とは「女はビジネ

スに向かない」のような思い込みによる発言。特に性別

に基づくものが多い。女らしさ、男らしさ、キャリア・

仕事能力・生活能力・家事、子育て、恋愛・結婚―400

を超える駄言に、どう立ち向かえばいいのか。

Yahoo！ニュース｜本屋大賞ノンフィ

クション本大賞2021

沖縄の生活を、幼い娘のかたわらで、強く、静かに描いた

傑作。

上里町男女共同参画推進センターでは、
図書の貸し出しを行っています。
新着図書をご紹介しますので、ご利用ください。

日経xwoman編
日経BP発行

上間　陽子著
筑摩書房発行

数値目標

● 対象

本町に在住又は在勤する満18歳以上の方のうち、次のいずれに
も該当する方

・町政に関心があり、地域づくり又はまちづくりに熱意をもっ
て貢献できる方

・政治活動、宗教活動又は営利活動のため、人材バンクを活
用する方でないこと

・本町の一般職員（会計年度任用職員及び臨時的任用職員を
除く）、常勤の特別職の職員及び議会の議員でないこと

● 登録方法

上里町男女共同参画推進センターで受け付けております。
詳細はお問い合わせください。

今後の取組
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計画期間：令和６年度～令和10年度

　上里町は、平成15年度に ｢上里町男女がともに輝く町づくり条例」を制定するとともに、平成31年度か
ら令和５年度の５年間を計画期間とする「第３次かみさと男女共同参画推進プラン」を策定し、総合的かつ
計画的な男女共同参画の施策を推進してきました。
　このたび、この計画の計画期間終了にあたり、男女がそれぞれの個性と能力を認めあい、尊重しあう男女
共同参画社会の実現に向けて、総合的かつ計画的に推進するための指針として、「第４次かみさと男女共同参
画推進プラン」を策定しました。

基本目標 施策の方向性 SDGsとの関係

認
め
合
い　

と
も
に
創
り　

支
え
あ
う
ま
ち　

か
み
さ
と

Ⅰ.誰もが人権を尊重し
 認め合える意識づくり

Ⅱ.誰もがいきいきと
 活躍する環境づくり
 【上里町女性活躍推進
 計画】

Ⅲ.誰もが健やかで
 安全・安心に
 暮らせるまちづくり

【1】男女共同参画に関する
　　意識啓発の推進

【1】ワーク・ライフ・バランス
　　（仕事と生活の調和）の実現

【1】あらゆる暴力の根絶
　　【上里町DV防止基本計画】

①男女共同参画推進に向けた啓発活動等の充実
②学校・家庭・地域における慣習・慣行の見直し

①ワーク・ライフ・バランスの普及啓発・環境の整備
②男性の働き方の改革
③子育て支援の充実
④介護支援の充実

①暴力の防止に向けた意識啓発
②相談体制の充実
③暴力被害者の保護と支援
④多様な自立に関する支援の提供
⑤関係機関との連携強化と防犯情報の提供

【2】男女共同参画を推進する
　　教育・学習

【2】働く場における
　　男女共同参画の促進

【2】多様な立場の人々に対する
　　支援の充実

①あらゆる場における教育・学習会の充実

①雇用等の分野における平等の促進
②女性のチャレンジ支援（就職継続・再就職）
③多様な働き方への相談・支援の充実
④農業分野における男女共同参画の推進

①ひとり親・貧困家庭等の支援
②困難を抱えた方に対する支援の充実
③高齢者・障害者支援の充実
④外国人が安心して暮らせる環境づくり

【3】多様な性の理解促進

【3】政策や方針の立案及び
　　決定過程への男女共同参画

【3】 生涯を通じた心とからだの
健康促進

【4】 防災における男女共同参画
の推進

①多様な性を尊重する環境の整備
②メディア等における人権の尊重

①行政分野における女性の参画促進
②地域社会における女性の参画促進
③女性の人材育成

①性と生殖に関する理解と尊重
②健康増進事業の推進
③母子保健事業の充実

①地域の防災分野における男女共同参画の推進

◆「男は仕事、女は家庭」という考え方について ◆ 女性の労働力率の推移

基
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上里町の現状

「第４次かみさと男女共同参画推進プラン」策定取組の効果を検証するため、基本目標の施策ごとに目標値を定め、評価・見直しを行います。

◆基本目標Ⅰ　誰もが人権を尊重し認め合える意識づくり
項　目 現状値（R４年度） 目標値（R10年度）

「男は仕事、女は家庭」という考えについて「同感しない」人の割合 64.6％ 80％

男女共同参画に関する講演会、セミナー等の開催数 ３回 ５回

男女共同参画やＬＧＢＴＱに関する人権講座の開催数 １回 １回

「ＬＧＢＴＱ（性的マイノリティ）」という言葉と意味を知っている人の割合 49.9％ 70％

◆基本目標Ⅱ　誰もがいきいきと活躍する環境づくり
項　目 現状値（R４年度） 目標値（Ｒ10年度）

男性の育児休業取得講座の開催 ０回 １回

「ワーク・ライフ・バランス」という言葉と意味を知っている人の割合 38.4％ 50％

審議会等における女性委員の割合 22.1％ 40％

◆基本目標Ⅲ　誰もが健やかで安全・安心に暮らせるまちづくり
項　目 現状値（R４年度） 目標値（Ｒ10年度）

ＤＶ被害者のうち「相談できなかった」「相談しようとは思わなかった」人の割合 58.8％ 40％

特定健康診査の受診率（国民健康保険加入者） 35.3％ 60％

防災講習会の開催数 ５回 ６回

「上里町男女共同参画人材バンク」に
登録しませんか

　社会のあらゆる分野における活動に関心をもつ方に「上里町
男女共同参画人材バンク」に登録していただくことにより、審
議会等への積極的登用を図り、男女共同参画社会の推進に寄与
することを目的としています。人材バンクに登録し、町の政策・
方針決定過程へ参画してみませんか。

早く絶版になってほし
い＃駄言辞典

海をあげる

【駄言・だげん】とは「女はビジネ

スに向かない」のような思い込みによる発言。特に性別

に基づくものが多い。女らしさ、男らしさ、キャリア・

仕事能力・生活能力・家事、子育て、恋愛・結婚―400

を超える駄言に、どう立ち向かえばいいのか。

Yahoo！ニュース｜本屋大賞ノンフィ

クション本大賞2021

沖縄の生活を、幼い娘のかたわらで、強く、静かに描いた

傑作。

上里町男女共同参画推進センターでは、
図書の貸し出しを行っています。
新着図書をご紹介しますので、ご利用ください。

日経xwoman編
日経BP発行

上間　陽子著
筑摩書房発行

数値目標

● 対象

本町に在住又は在勤する満18歳以上の方のうち、次のいずれに
も該当する方

・町政に関心があり、地域づくり又はまちづくりに熱意をもっ
て貢献できる方

・政治活動、宗教活動又は営利活動のため、人材バンクを活
用する方でないこと

・本町の一般職員（会計年度任用職員及び臨時的任用職員を
除く）、常勤の特別職の職員及び議会の議員でないこと

● 登録方法

上里町男女共同参画推進センターで受け付けております。
詳細はお問い合わせください。

今後の取組
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2024. March

上里町男女共同参画推進センター
シンボルマーク

ウィズ・ユーとは県立の「With Youさいたま」とパートナーシップを持つ意味であり
「あなたとともに」という意味です。

● 「第４次かみさと男女共同参画推進プラン」策定 P2
● 「上里町男女共同参画人材バンク」に登録しませんか P3
● 事業報告 P4
● 相談窓口のご案内 P4

目 次

36№
上 里 町 男 女 共 同 参 画 情 報 紙

あなたとともに

［ 上里町ホームページ ］
https://www.town.kamisato.saitama.jp/

上里町男女共同参画推進センター（ウィズ・ユー上里）
〒369-0306　埼玉県児玉郡上里町大字七本木393番地
TEL 0495-35-1357
FAX 0495-34-2523

編集・発行
至新町

上里 SA

上里中至高崎

至高崎

七本木小
至鬼石
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上越新幹線
役場

町民
体育館

至本庄関越
自動車道

至本庄

至熊谷

至本庄神保原駅

JR高崎線

国道17号

文

文

上里町男女共同参画推進センター（ウィズ・ユー上里）

相談窓口のご案内相談窓口のご案内 ～ ひとりで悩まず ご相談ください ～～ ひとりで悩まず ご相談ください ～

相談窓口 相談時間等 問合せ先

上里町男女共同参画推進センター

上里町女性総合相談　※ 予約が必要です

【 女性相談員による悩みごと相談 】
● 第2・4水曜日
● 14:00～15:00　電話相談可

【 女性弁護士による法律相談 】
● 4/17㈬、6/19㈬、8/21㈬、10/16㈬
　12/18㈬　令和７年2/19㈬
● 10:00～11:30

上里町男女共同参画推進センター
(ウィズ・ユー上里)
● ℡ 0495-35-1357
● 8:30～17:15
(土日・祝日・年末年始を除く)

埼玉県男女共同参画推進センター 月～土　10:00～20:30
(祝日、第３木曜日、年末年始を除く)

埼玉県男女共同参画推進センター
(With Youさいたま)
● ℡ 048-600-3800

「パープルライトアップ」
11月12日～25日の「女性に対する暴力をなくす運動」期間中に暴
力根絶のシンボルであるパープルリボンにちなんで紫色にライトアッ
プするパープルライトアップを実施しました。

● 
事
業
報
告 

●

◆ 

男
女
共
同
参
画
週
間
講
演
会 

　「
あ
る
幸
せ
、
な
い
幸
せ
　
～
自
分
で
決
め
る
暮
ら
し
方
～
」

　

令
和
５
年
６
月
25
日
（
日
）
開
催

　

元
朝
日
新
聞
記
者
の
稲
垣
え
み
子
氏
を
講
師
に
迎
え
、
男
女
共
同
参

画
週
間
講
演
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
自
身
の
超
節
電
生
活
の
日
々
を
通

し
て
見
え
て
き
た
、
物
を
手
放
し
た
後
の
豊
か
な
生
活
、
既
存
の
価
値

観
に
と
ら
わ
れ
な
い
生
き
方
な
ど
に
つ
い
て
お
話
い
た
だ
き
ま
し
た
。

参
加
者
か
ら
は
、「
こ
れ
か
ら
の
生
き
方
の
参
考
に
な
っ
た
」「
自
分
の
価

値
観
を
見
直
し
て
み
る
こ
と
が
で
き
た
」
と
い
っ
た
感
想
が
寄
せ
ら
れ

ま
し
た
。

◆ 

男
女
共
同
参
画
パ
ネ
ル
展

　「
男
性
を
取
り
巻
く
環
境
」 

　

令
和
５
年
９
月
４
日（
月
）～
８
日（
金
）　

上
里
町
役
場　

町
民
ホ
ー
ル

　
令
和
５
年
９
月
11
日（
月
）～
10
月
13
日（
金
）　

男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー

　「W
om

en

　
現
代
の
吟
子
た
ち
に
聞
く
」

　

令
和
５
年
12
月
５
日（
火
）～
８
日（
金
）
上
里
町
役
場　

町
民
ホ
ー
ル

　

令
和
５
年
12
月
11
日（
月
）～
15
日（
金
）
男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー

　

男
は
仕
事
、
女
は
家
庭
と
い
っ
た
性
別
に
よ
る
固
定
的
な
役
割
分
担

意
識
に
と
ら
わ
え
れ
ず
、
男
女
が
自
立
し
た
一
人
一
人
の
人
間
と
し
て

尊
重
さ
れ
、
共
に
社
会
の
あ
ら
ゆ
る
分
野
に
参
画
し
て
い
け
る
よ
う
、

男
女
共
同
参
画
意
識
の
普
及
を
目
指
し
、
パ
ネ
ル
展
を
開
催
し
ま
し
た
。

◆ 

男
女
共
同
参
画
講
座

　「
今
日
か
ら
始
め
ら
れ
る
防
犯
対
策
」

 

令
和
５
年
８
月
30
日
（
水
）
開
催

　

特
殊
詐
欺
、
交
通
安
全
に
お
い
て
気
を
つ
け
る
点
等
、
身
近
に
ひ
そ

む
危
険
な
ど
、
防
犯
に
つ
い
て
の
講
座
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

本
庄
警
察
署
生
活
安
全
課
職
員
を
講
師
に
お
迎
え
し
て
特
殊
詐
欺
の

手
口
か
ら
実
際
の
案
件
、
交
通
事
故
の
件
数
、
な
ぜ
起
き
る
の
か
と
い

う
身
近
に
ひ
そ
む
危
険
に
つ
い
て
お
話
い
た
だ
き
ま
し
た
。
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人
権
・
男
女
共
同
参
画
講
座

　「
多
様
な
性
っ
て
な
ん
だ
ろ
う
？

　
～
す
べ
て
の
人
に
と
っ
て
安
心
、
安
全
な
地
域
づ
く
り
～
」

 

令
和
５
年
11
月
１
日
（
水
）
開
催

　

町
で
は
、
令
和
４
年
４
月
よ
り
「
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
宣
誓
制
度
」

を
導
入
し
た
こ
と
に
伴
い
、
多
様
な
性
の
あ
り
方
に
つ
い
て
理
解
を
深

め
る
た
め
、
講
座
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

認
定
特
定
非
営
利
活
動
法
人
Ｒ
ｅ
Ｂ
ｉ
ｔ
キ
ャ
リ
ア
事
業
部
マ
ネ
ー

ジ
ャ
ー
三
戸
花
菜
子
氏
を
講
師
に
お
迎
え
し
て
Ｌ
Ｇ
Ｂ
Ｔ
Ｑ
の
人
た
ち

を
取
り
巻
く
課
題
や
実
際
の
当
事
者
の
声
等
の
紹
介
を
は
じ
め
、
身
近

な
場
面
に
つ
い
て
ど
の
よ
う
に
対
応
し
た
ら
良
い
の
か
お
話
い
た
だ
き

ま
し
た
。

◆ 

男
女
共
同
参
画
講
座

　「
介
護
離
職
し
な
い
、
さ
せ
な
い
」

 

令
和
６
年
２
月
17
日
（
土
）
開
催

　

仕
事
と
介
護
を
両
立
さ
せ
る
た
め
の
考
え
方
と
ヒ
ン
ト
に
つ
い
て
の

講
座
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

株
式
会
社
ワ
ー
ク
＆
ケ
ア
バ
ラ
ン
ス
研
究
所
・
一
般
社
団
法
人
介
護

離
職
防
止
対
策
促
進
機
構
代
表
取
締
役
和
氣
美
枝
氏
を
講
師
に
お
迎
え

し
て
仕
事
と
介
護
を
両
立
さ
せ
る
た
め
に
必
要
な
知
識
、
考
え
方
、
実

践
的
な
ノ
ウ
ハ
ウ
等
を
具
体
的
に
分
か
り
や
す
く
お
話
い
た
だ
き
ま
し

た
。

◆ 

パ
ー
プ
ル
リ
ボ
ン
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

　

埼
玉
県
で
は
、
女
性
に
対
す
る
暴
力
を
な
く
す
運
動
と
し
て
、
タ
ペ

ス
ト
リ
ー
を
完
成
さ
せ
る
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を
展
開
し
て
い
ま
す
。
令
和

５
年
度
は
、
県
内
32
市
町
を
巡
回
し
ま
し
た
。

上
里
町
も
こ
の
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
に
参
加
し
、
Ｄ
Ｖ
防
止
に
係
る
啓
発
活

動
を
お
こ
な
い
ま
し
た
。

　

令
和
５
年
９
月
20
日（
水
）～
22
日（
金
）　

上
里
町
役
場　

町
民
ホ
ー
ル

　

令
和
５
年
９
月
25
日（
月
）～
27
日（
水
）　

男
女
共
同
参
画
推
進
セ
ン
タ
ー

◆ 

パ
ー
プ
ル
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ

　

パ
ー
プ
ル
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ
に
は
、
女
性
に
対
す
る
あ
ら
ゆ
る
暴
力
の

根
絶
を
広
く
呼
び
か
け
る
と
と
も
に
、
被
害
者
に
対
し
て
「
ひ
と
り
で

悩
ま
ず
、
ま
ず
は
相
談
し
て
く
だ
さ
い
」
と
い
う
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
込
め

ら
れ
て
い
ま
す
。

　

11
月
12
日
か
ら
11
月
25
日
の
「
女
性
に
対
す
る
暴
力
を
な
く
す
運
動
」

期
間
中
に
、
上
里
町
役
場
町
民
ホ
ー
ル
北
側
と
男
女
共
同
参
画
推
進
セ

ン
タ
ー
入
口
を
紫
色
に
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ
す
る
パ
ー
プ
ル
ラ
イ
ト
ア
ッ
プ

を
実
施
し
ま
し
た
。

男
女
共
同
参
画
啓
発
事
業

Ｄ
Ｖ
防
止
啓
発
事
業
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